CHEGOU 0 NOVO
CARTAO DE SOCI0
DA EXISTIR]

Ao escolher a EXISTIR FORMAR como parceira
para a medida chegue-formacdo terd acesso a
um conjunto de vantagens e regalias, feitas
Q pensar em si ¢ NG sua empresa.

- Elaboracao do Diagnostico de Necessidades
Formativas ~560€ - GRATUITO!

- Elaboracao do Plano de Formacao (para
cumprimento do Codigo do Trabalho) - 256€”-
CRATUITOI

- Elaboracao da Candidatura & medida
Cheque-Formacao - GRATUITON

Pode consultar aqui algumas das formacdes para
valorizacdo dos seus ativos empregados.

Bem vindo ao novo mundo EXISTIR
onde o novo cartéo de socio traz vantagens,
beneficios e descontos.

Chegados & maioridade a EXISTIR
NGO quer que voce seja apenas socio, pretende
criar solucdes para facilitar o seu dia a dia.

Ligue-se a esta causa ¢ aproveite todas
as vantagens de fazer parte desta familio.

rua assis esperanca n® 7 - 8100 - 543 loule
tel: + 351 289 415 226
existirassociacao@gmail.com
wwuw.existirorg.pt

< existir

xistir para todos



F missao da EXISTIR FORMAR cumprir com rigor
os contratos assumidos, excedendo as expectativas
dos clientes, valorizando os seus colaboradores
e produzindo riqueza através da apresentacdo
de projectos de formacao, nas suas vertentes
de formacao co-financiada e ndo financiadag,
intervindo em todos os momentos do sistema
formativo (concepcdo, execucdo,
acompanhamento e avaliacao).

Em todas estas intervencoes a EXISTIR FORMAR
organiza, executa e apoia todos os recursos
humanos e fisicos que sustentam a gestéio da

formacao profissional, numa dptica de prestacdo

de servicos técnicos, logisticos e administrativos.
Promove a adopcdo de solucdes de racionalizaco
dos processos de frabalho, suportados em sistemas

e tecnologias de informacdo ¢ comunicacdo.

Assegura a coordenac&o nos dominios
da aplicac@o das politicas e das disposicoes
legais instituidas pela DCERT (Direccao Geral
do Emprego ¢ das Relacoes de Trabalho),
promovendo a criacdo de um ambiente favoravel
& inovacao ¢ adaptacdo ao contexto
de intervencao da formacao.

- Técnicas de comunicacdio no atendimento 25h
- Gestao de reclamacoes ¢ conflitos 50h

- Tecnicas de negociacao ¢ venda 50h

- Atendimento Personalizado a Clientes 50h

- Técnicas de marketing 25h

- Marketing comercial 25h

- Tratamento de reclamacoes 25h

- Técnicas de Venda Presencial 25h

- Empreendedorismo 50h

- |deias e oportunidades de negdcio S0h

- Tecnicas de Comunicacaio Empresarial S0h
- Ficheiros de armazem e conta corrente 25h

- Técnicas de recrutamento e selecao de RH 25h

- Gestao de tempo 25h

- Tecnicas de comunicacao 50h

- Comunicacdio e comportamento organizacional 25h
- Estrutura e organizac@o comunicacional 50h

- Etica ¢ deontologia profissionais 25h

- Informatica na otica do utilizador 25h

¥ - Nocoes basicas de Informatica 25h

- Gestao de correio eletronico 25h
- Gestao informatizada de documentos S0h
- Iniciacao ao Microsoft Word 25h
- Microsoft Word - Avancado 25h
- Iniciacaio ao Microsoft Excel S0h
- Microsoft Excel - Avancado 25h
- Apresentacoes graficas - PowerPoint 25h
- Elaboracao de Sites institucionais
para a Internet 50h
- Contetdos para a web em HTMLS 50h
- Introducaio & paginacdo - Adobe Indesign 25h
- Tecnicas de Vetorizacao - Adobe lllustrator 50h
- Iniciacdo ao Photoshop 50h
- Criacoo e edicao digital de Video 50h
- Nocoes basicas de Design ¢ Multimédia 25h

- Conduta profissional na restauracao 25h

- Gestao de equipas 25h

- Turismo inclusivo na hotelaria 25h

- Sistema HACCP 25h

- Requisicaio, controlo de custos e faturacao
de servicos 25h

Consultar aqui algumas das formacdes para
valorizac@o dos seus ativos empregados.



